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REQUISITOS

Documentos que deben entregarse el: 30 de mayo del 2024.

Acta de nacimiento (PDF)

Titulo (PDF)

Certificado de licenciatura con promedio minimo de 8 (PDF)

Solicitud de ingreso. (Formato de descarga).

Curriculum Vitae con documentacion probatoria

Identificacion Oficial (PDF)

CURRP (extraida de Internet) (PDF)

Constancia de comprensién de textos en inglés, con una antigiedad no mayor a dos afios, emitida por
una institucion con validez oficial, (examen tipo A2 en adelante.)

9. Carta compromiso de fidelidad de documentos. (Formato de descarga).

10. Anteproyecto Orientado a la Linea de investigacion de la maestria.

11. Cédula profesional de licenciatura (En PDF, por ambos lados)

12. Carta de exposicion de motivos dirigida a la Comision Académica Interna de la MAO (Firmada y enviarla
en PDF).
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Para este programa se solicita: Presentar un anteproyecto orientado a la Linea de investigacién y generacion del
conocimiento (LGAC) cultivada en la maestria; la propuesta tendra una extension maxima de 10 cuartillas que contendra:

Portada (que incluya licenciatura de la que egreso)
Tema a desarrollar
Justificacion
e Objetivos que desea lograr con la investigacion
En el entendido que solo es una idea, misma que sera retroalimentada por el comité de admision y posteriormente
por el Director y Co-Director de la Tesis.

Lineas generacion y aplicacion del conocimiento:

Linea 1. Analisis e intervencion organizacional.

Se estudian las organizaciones para determinar sus caracteristicas, especificidades y procesos formales e informales
desde una perspectiva de la administracion, teoria de las organizaciones, el nuevo institucionalismo, aplicados al
ambito regional acercdndose al conocimiento de las organizaciones publicas y privadas, como una forma de
responder adecuada y oportunamente a los desafios que plantea su entorno.

Linea 2. Analisis de los factores que inciden en el desarrollo empresarial.

A partir del reconocimiento de la importancia de la empresa, se establecen las estrategias para lograr los objetivos
organizacionales de permanencia, crecimiento, expansidn, innovacion y conocimiento de frontera. Por medio de la
conjugacion efectiva de recursos humanos, materiales y financieros, tecnologias de la informacidn, ciencia de datos
y negocios inteligentes.

Una vez revisados y aceptados la documentacion de inscripcidn se le notificara al aspirante para que pueda
realizar el pago del Proceso de Seleccion.

Importante: Esta solicitud junto con los requisitos de ingreso deberan entregarse en las instalaciones de la Secretaria de
Investigacion de la Facultad de Contaduria, Administracion e Informatica, ubicado en el edificio 2B, tercer piso, (edificio blanco)
Campus Chamilpa, Cuernavaca, Morelos; de forma original e impresa en folder color beige y en archivo digital formato PDF.

Para entrega de documentos favor de solicitar su cita al correo: posgrado.fcaei@uaem.mx

Secretaria de Investigacion
Jefatura de posgrado
Facultad de Contaduria, Administracion e Informatica.
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